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Externe HR - modul 1 Persona Grata

HUMAN RESOURCES

Ste mensia spoloCcnost a planujete sa rozrastat? Zistili ste, ze moznosti jedneho naborara su
obmedzené a viazané na jeho zdroje a skdsenosti?

Klasicky model platba za kandidata 2 ndsobok pre Vas nie je vyhovujuca? Rozlozte si VVase cashflow
az na 10 mesiacov a rozlozte riziko. |

o
od 2 nasobku max.10 splatok 3 mes.
cena od, bez DPH pri provizii 3000 eur je to 300 eur garancna dobaq, v pripade odchodu
ndastupnej mzdy kandidata podla mesacne ndklad, nie mzda s kandidata bezplatnd ndhrada
narocnosti pozicie. odvodami za ndborara

KOHO PRE VAS VYHLADAVAME ( tipy pozicii za posledné obdobie)

Obchodnik - Uétovnik - IT pozicie - Zubny lekdr - Strojny projektant - Servisny technik - Operator
call centra - Marketingovy Specialista - PPC Specialista - Manazeér - SAP konzultant - Programator -
Tester - Optik - Projektovy manazér - Vedici vyroby - Prevadzkovy manazér...

Vyhody pre vés

Nabordar vs. Tim v persondlnej agentire

Mzda a odvody ndbordra st spolu cca 3000 eur/ mesacne, agentira bude kontinudine podfa pokynov
pracovat na vybere zamestnancov pre Vas, bez vypadkov ( PN, dovolenky), v cene st zahrnuté inzeraty a
marketing o ktory sa stard nds marketingovy tim

Zdroje
Okrem inzertnych portdlov, vyuzivame aj nasu bohatt databdzu kontaktov, taktiez socidlne siete,
kde formou marketingu udrzuje potencidlnych kandidatov.

Konzultanti

Nasi konzultanti vyuzivaju viacero praktik pre ziskanie najvhodnejsich uchddzacov. Psychologické postupy Vam
zabezpecia aj profily podla Vasich osobnostnych preferencii. Finadlne pohovory vieme absolovat aj s Vami.

Kombindacie pozicii
Ak budete na zaciatku roka hfadat 1 poziciu a o 2 mesiace dalsiu, tak sa splatky 2 pozicii spocitajd. Viete si qj

vopred na cely rok napldnovat napr. 3 pozicie a splacat ich naraz, ¢im rozlozite cashflow. Cenovl ponuku
pripravime na mieru.

Ako to funguje

Zadanie Vyhladavanie Overenie Stretnutie Statistika
Vytvorime spolu interny  Inzercie Vybranych kandidatov Pozveme kandiddtov na Budeme mat informacie
popis pozicie aj s Marketing na socidolnych  oslovime, telefonicky pohovor priamo k vam. o tom aké sau aktudine
detailami..A napldnujeme sietach, komunikécia vo preverime a absolvujeme s Vopred budete poznat platy a dalSie Statistiky
aj dalSie pozicie v vybranych skupindch nimi pohovory motivdciu kandidata a

priebehu roka jeho poziadavky.

Externé HR je rieSenie pre VAs persondlny rozvoj, ale aj cashflow

Napiste nGdm alebo zavolajte — radi vam priblizime, ako

+421 918 031 942

Persondlny vyber funguje vo vasej firme

jobs@personagrata.jobs

www.personagrata.jobs
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Persona Grata

HUMAN RESOURCES

Ako to vyzera v praxi?

Klient nGm ozndmi, Ze potrebuje v priebehu roka obsadit 4 pozicie:
Janudar - office manager

Februdr - servisny technik

MQ@j - obchodnik

Spetember - dalsi obchodnik

Rok 2027 Pozicia Plat na poziciu Provizia ( 2 nasobok) Mesacna splatka
Januar Office manager 1400 2800 280
Februar Servisny technik 1500 3000 300
Maj Obchodny zastupca 1500 3000 300
September Obchodny zastupca 1500 3000 300
Pozicia januar februar marec april maj jan jal august september oktéber november december  januar februar marec april maj jan
Office manager 280 280 280 280 280 280 280 280 280 280
Servisny technik 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300
Obchodny 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300
zastupca
Obchodny 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300
zastupca
Spolu platba 280 580 580 580 880 880 880 880 1180 1180 900 600 600 600 300 300 300 300
mesache
V pripade
potreby
priemerne] 655 655 655 655 655 655 655 655 655 655 655 655 655 655 655 655 655 655
platby, ak
klient planuje
rok vopred

Externé HR je rieSenie pre VAs persondlny rozvoj, ale aj cashflow

Napiste nGdm alebo zavolajte — radi vam priblizime, ako

+421 918 031 942

Persondlny vyber funguje vo vasej firme . .
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